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Statut
eCard Spotki Akcyjnej

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 1

Spotka prowadzi swojg dziatalno$¢ pod firmg eCard Spdtka Akcyjna. Spotka moze uzywaé skréconej nazwy
eCard S.A.

Artykut 2

1. Siedzibg Spdtki jest miasto Gdansk.

2. Spdtka prowadzi strone internetowg pod adresem URL ,www.ecard.p
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Artykut 3
Spotka bedzie prowadzita swoja dziatalnoS¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
Spotka moze otwiera¢ i prowadzi¢ wiasne oddziaty, zaktady, biura, przedstawicielstwa, a takze inne
jednostki organizacyjne oraz moze uczestniczy¢é w innych spdtkach i przedsiewzieciach na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
Spotka zostata ustanowiona na czas nieograniczony.

II. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

Artykut 4
Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:
- dziatalnos¢ w zakresie oprogramowania (PKD 72.2);
- przetwarzanie danych (PKD 72.3);
- dziatalno$¢ zwigzana z bazami danych (PKD 72.4);
- pozostata dziatalno$¢ zwigzana z informatyka, pozostata (PKD 72.6);
- posrednictwo finansowe pozostate (PKD 65.2);
- reklama (PKD 74.40.2);
- transmisja danych (64.20.C);
- dziatalnos¢ telekomunikacyjna pozostata (64.20.G);
- dziatalno$¢ edycyjna w zakresie oprogramowania (72.21.Z);
- dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania, pozostata (72.22.2);
- dziatalno$¢ zwigzana z informatyka, pozostata (72.60.Z);
- dziatalnos¢ centréw telefonicznych (74.86.2);
- dziatalnos¢ komercyjna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana (74.87.B).
Jesli prowadzenie jakichkolwiek z powyzszych dziatan wymaga uzyskania specjalnej koncesji lub zezwolenia,
Spotka bedzie prowadzita takie dziatania po uzyskaniu wszystkich niezbednych koncesiji lub zezwolen.

III. KAPITAL ZAKEADOWY I AKCJIE
Artykut 5

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 13.240.000,00 (trzynascie miliondw dwiescie czterdziesci tysiecy ztotych).
Kapitat zaktadowy dzieli sie na:
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a) 48.000.000,00 (stownie: czterdziesci osiem miliondw) akcji zwyktych na okaziciela serii AA o wartosci
nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy) kazda akcja,

b) 7.000.000 (stownie: siedem milionéw) akcji zwyktych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,20 zt
(stownie: dwadziescia groszy) kazda akcja,

c) 11.200.000 (stownie: jedenascie miliondw dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o
wartosci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy) kazda akcja.

3. Kapitat zaktadowy Spotki zostat optacony wktadem pienieznym.

4. Kapitat zaktadowy moze zosta¢ podwyzszony poprzez emisje nowych akcji zgodnie z uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

5. Jesli akcjonariusz nie dokona w ciggu ustalonego terminu wptaty naleznosci za akcje, na ktére dokonat
zapisu, bedzie miat obowigzek zaptaty ustawowych odsetek za kazdy dzier zwioki.

6. Akcje w podwyzszonym kapitale zaktadowym mogq zosta pokryte ze $rodkéw funduszu rezerwowego
lub innego funduszu, ktory Spoétka moze ustanowi¢ zgodnie z niniejszym Statutem w tym wiasnie celu
ze Srodkdéw rocznego zysku netto lub dywidend akcjonariuszy.

7. Akcje mogq zostaC umorzone uchwatg Walnego Zgromadzenia, ktore okresli szczegdtowe warunki,
procedure oraz tryb umorzenia.

8. Umorzenie akcji z zysku netto moze nastgpi¢ nie wczesniej niz po przyjeciu uchwaty Walnego
Zgromadzenia w sprawie przyznania dywidendy za ostatni rok obrotowy.

9. Akcje ulegajq umorzeniu poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego.

10. Spdtka moze nabywac swoje akcje w celu ich umorzenia.

Artykut 6

1. Zarzad jest upowazniony w terminie trzech lat od dnia udzielenia upowaznienia, tj. do dnia 9 kwietnia 2010
roku, do podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote 18.000.000,00 (stownie: osiemnastu miliondw)
Ztotych, na zasadach okre$lonych w art. 444 — 447 Kodeksu spdtek handlowych (kapitat docelowy),
z zastrzezeniem ponizszych postanowien niniejszego artykutu.

2. Podjecie przez Zarzad uchwaty w przedmiocie podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego wymaga kazdorazowo zgody Rady Nadzorczej. Zarzad Spotki nie moze wydawac akcji
uprzywilejowanych lub przyznawac akcjonariuszowi osobistych uprawnien, o ktérych mowa w art. 354
Kodeksu spdtek handlowych. Za zgoda Rady Nadzorczej, Zarzad moze wydawa¢ w ramach kapitatu
docelowego akcje za wkiady niepieniezne.

3. Zarzad Spodtki jest upowazniony i zobowigzany do podejmowania wszystkich czynnosci niezbednych
do zawarcia odpowiednich uméw z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A., w szczegdlnosci
uméw o rejestracje wydawanych w ramach kapitatu docelowego akcji w depozycie i do ubiegania sie
o wprowadzenie akcji wyemitowanych w ramach kapitatu docelowego do obrotu na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A.

4. Za zgoda Rady Nadzorczej, podwyzszenie kapitatu zaktadowego przez Zarzad w granicach upowaznienia,
o ktorym mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ z wytaczeniem lub ograniczeniem prawa poboru przystugujacego
dotychczasowym akcjonariuszom.

5. W przypadku podwyzszania kapitatu docelowego Zarzad upowazniony jest do okreslenia ceny emisyjnej
akcji. Uchwata Zarzadu w tej sprawie wymaga zgody Rady Nadzorczej.

6. Upowaznienie Zarzadu do dokonywania podwyzszenia kapitatlu zakladowego w ramach kapitatu
docelowego nie naruszajg kompetencji Walnego Zgromadzenia do zwyklego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w okresie korzystania przez Zarzad z upowaznienia, o ktérym mowa w ust.1.

IV. ORGANY SPOLKI
Artykut 7
1. Organami Spofki sa:
a. Zarzad;
b. Rada Nadzorcza;
c. Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD

Artykut 8
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1. Zarzad Spotki sktada sie z od dwoch do czterech cztonkdéw, w tym z Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu.
Zarzad jest wybierany na okres 5 (pieciu) lat na wspolng kadencje.
2. Zarzad Spodtki jest powotywany i odwotywany przez Rade Nadzorcza.

Artykut 9

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spoiki i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z kierowaniem dziatalnosciq Spotki nie zarezerwowane przepisami prawa
lub niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej naleza do kompetencji Zarzadu.
Przed podjeciem dziatan, ktére z mocy Kodeksu spétek handlowych lub niniejszego Statutu wymagajg
uchwaty Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, Zarzad zwrdci sie o ich zatwierdzenie odpowiednio
do Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

3. Procedury pracy Zarzadu zostang okresSlone szczegétowo w Regulaminie Zarzadu przyjetym przez Zarzad
i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

4. Do sktadania o$wiadczen oraz podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspodtdziatanie dwdch
cztonkdw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

5. Uchwaty Zarzadu zapadajq bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

=

Artykut 10
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny jej cztonek upowazniony uchwatg Rady Nadzorczej moze zawierac,
w imieniu Spétki, umowy o prace lub inne umowy pomiedzy cztonkami Zarzadu i Spétka, a takze wykonywaé
w imieniu Spétki inne dziatania dotyczace stosunkdw pracy lub innych umownych stosunkéw pomiedzy
cztonkami Zarzadu i Spotka.

Artykut 10 a
Zarzad jest upowazniony do zawierania z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. umoéw, ktdérych
przedmiotem jest rejestracja w depozycie wszystkich papierow wartosciowych emitowanych przez Spotke,
objetych oferta publiczng lub bedacych przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie do obrotu na rynku
regulowanym.

B. RADA NADZORCZA

Artykut 11
1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) cztonkdéw, w tym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.
Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej uznaje sie osobe, ktdra jest wolna od jakichkolwiek powiazan,
mogacych istotnie wpltyna¢ na zdolno$¢ takiego niezaleznego cztonka do podejmowania bezstronnych
decyzji, a w szczegdlnosci osobe, ktdra nie jest w jakikolwiek sposéb gospodarczo ani rodzinnie powigzana
ze Spotka, jej akcjonariuszami, jej pracownikami, podmiotami powigzanymi ze Spétkg lub ich pracownikami,
jak i nieposiadajacq zadnych powigzan z przedsiebiorcami prowadzacymi dziatalno$¢ konkurencyjna,
ich pracownikami, podmiotami powigzanymi z takimi przedsiebiorcami lub z ich pracownikami.
Rada Nadzorcza jest powotywana i odwotywana przez Walne Zgromadzenie.
W przypadku rezygnacji z funkcji przez ktoregokolwiek cztonka Rady Nadzorczej lub odwotania cztonka
Rady Nadzorczej bez powotania nowego cztonka, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej, uchwalg podjeta
zwyklg wiekszoscig gtosdw, moga uzupetni¢ sktad Rady Nadzorczej do konca kadencji Rady Nadzorczej.
4. Rada Nadzorcza peini zadania komitetu audytu zgodnie z Ustawg z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych

rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o
nadzorze publicznym.

wn

Artykut 12
1. Rada Nadzorcza jest powotywana na okres 5 (pieciu) lat na wspdlng kadencje. Mandaty cztonkéw Rady
Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok ich urzedowania.
Ustepujacy cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybrani ponownie.
Rada Nadzorcza dziata zgodnie z Regulaminem Rady Nadzorczej, przyjetym przez Rade Nadzorcza
i zatwierdzonym przez Walne Zgromadzenie.
4. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacy. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej otwiera Przewodniczacy
poprzedniej Rady Nadzorczej lub, w jego zastepstwie, inny cztonek Rady Nadzorczej poprzedniej kadenciji.

wnN
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Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Posiedzenia zwyczajne odbywaijq sie
co najmniej 4 (cztery) razy w roku.

Posiedzenie nadzwyczajne moze zostaé¢ zwotane w dowolnym momencie.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, lub w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy, zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Zarzadu Spétki lub cztonka Rady
Nadzorczej. Takie posiedzenie powinno zosta¢ zwotane w ciggu 2 (dwdch) tygodni od daty ztozenia
wniosku, o ktérym mowa powyzej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sq zwotywane poprzez wystanie listem poleconym, faksem lub e-mailem
wystanym co najmniej na 3 (trzy) dni przed jego planowanym terminem.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg odbywac sie telefonicznie lub w inny sposdb gwarantujacy mozliwosé
porozumiewania sie ze sobg wszystkim cztonkom Rady bioragcym w nich udziat. Uchwaty podjete na takim
posiedzeniu stajg sie wazne po podpisaniu przez wszystkich jego uczestnikdw listy obecnosci oraz protokotu
posiedzenia Rady. W takim przypadku bedzie sie uwaza¢, ze miejscem posiedzenia oraz sporzadzenia
protokotu byto miejsce pobytu Przewodniczacego Rady Nadzorczej, lub w przypadku jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacego, jesli to on prowadzit posiedzenie.

10.W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ przyjmowane w gtosowaniu

pisemnym nadzorowanym przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, lub w przypadku jego nieobecnosci
przez Wiceprzewodniczacego, pod warunkiem ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej gtosujg za uchwatg
lub wyrazili swojg zgode na gtosowanie na piSmie. Za dzien przyjecia takiej uchwaty bedzie uwazany dzien
jej podpisania przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacego, jesli to on
przeprowadzit pisemne gtosowanie.

11. Posiedzenie Rady Nadzorczej nie bedzie wazne, jesli wszyscy cztonkowie Rady nie zostali na nie zaproszeni

1.
2.

zgodnie z ust. 8 powyzej.

Artykut 13

Rada Nadzorcza sprawuije staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg wszystkie sprawy przewidziane dla niej w Kodeksie spdtek

handlowych i niniejszym Statucie, a w szczegdlnosci:

a. badanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki, sprawozdania finansowego za dany rok obrotowy

oraz wnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zyskéw i pokrycia strat;

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu;

ustalanie zasad wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu;

wyrazanie zgody na udzielenie prokury;

zatwierdzanie biznes planu oraz rocznych planéw finansowych Spétki (budzetdw) i innych strategicznych

planéw ekonomicznych Spoétki; w sktad budzetu powinny wchodzi¢ co najmniej: plan operacyjny, plan

przychodéw i kosztow na rok obrotowy (dotyczacy catego roku oraz w rozbiciu na poszczegdine kwartaty
kalendarzowe), prognoza bilansu na koniec roku obrotowego, plan przeptywoéw $rodkéw pienieznych

w ciggu roku obrotowego (dotyczacy catego roku oraz w rozbiciu na poszczegdlne kwartaty

kalendarzowe);

g. wyrazanie zgody na zacigganie przez Spdtke zobowigzan dotyczacych pojedynczych transakcji oraz grup
powigzanych ze sobq transakcji o tacznej wartosci przekraczajacej w jednym roku obrotowym kwote
500.000,00 zt (pieéset tysiecy zlotych), jesli takie transakcje nie sg przewidziane w budzecie
uchwalonym zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu Spétki;

h. wyrazanie zgody na zaciggniecie przez Spdtke pozyczki lub kredytu;

i. wyrazanie zgody na udzielenie przez Spotke zabezpieczenia lub przyjecie przez niq zobowigzan
wynikajacych z gwarancji lub innych zobowigzan pozabilansowych nie przewidzianych w budzecie
uchwalonym zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu Spétki;

j. wyrazanie zgody na ustanowienie zastawu, hipoteki, przewtaszczenia na zabezpieczenie i ustanowienie
innych obcigzen na aktywach Spotki nieprzewidzianych w budZzecie uchwalonym zgodnie

.....

mPoo0 o

Rada wyrazita zgode;
k. wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spotke udziatdow lub akcji spotek handlowych oraz
na przystepowanie do spdtek osobowych;
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2.

l. wyrazanie zgody na sprzedaz sktadnikow majatku trwatego Spétki, ktérych warto$é przekracza 10%
(dziesie¢ procent) wartosci ksiegowej wszystkich Srodkéw trwatych Spdtki ustalonej na podstawie
ostatniego zbadanego sprawozdania finansowego Spétki, z wyjatkiem sprzedazy nadwyzek w toku
normalnej dziatalnosci Spétki;

m. wyrazanie zgody na przeniesienie lub obcigzenie praw autorskich lub innych praw wtasnosci
intelektualnej oraz praw do znakdw towarowych, a takze udzielanie licencji przekraczajacych zakres
normalnej i podstawowej dziatalnosci Spétki nie przewidzianych w budzecie;

n. wyrazanie zgody na zawieranie porozumien pomiedzy Spdtka i cztonkami jej Zarzadu lub innymi
podmiotami powigzanymi z ktérymkolwiek cztonkiem Zarzadu Spétki;

0. wyrazanie zgody na zatrudnienie przez Spdtke doradcéw oraz innych oséb nie bedacych pracownikami

Spotki ani zadnej spotki zaleznej od Spotki w charakterze konsultantéw, prawnikéw, przedstawicieli, jesli

ich roczne wynagrodzenie, nie ujete w budzecie uchwalonym zgodnie z postanowieniami niniejszego

Statutu, przekracza 120.000,00 zt (sto dwadziescia tysiecy ztotych);

wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spofki;

zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spotki;

zatwierdzanie zasad programu opcji dla Zarzadu i kierownictwa Spotki;

przyjmowanie Regulaminu Rady Nadzorczej.

Artykut 14
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
Artykut 15

nw -Saoo

Uchwaty Rady Nadzorczej sq podejmowane bezwzgledng wiekszosciq gtosdw oddanych w obecnosci
co najmniej trzech cztonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby gtoséw za i przeciw uchwale, gtos
decydujacy posiada Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

[y

C. WALNE ZGROMADZENIE
Artykut 16

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie nie pdzniej niz 6 (sze$¢) miesiecy po zakonczeniu roku
obrotowego Spofki.
Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami Spoitki
na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.
Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie
okresSlonym w niniejszym Statucie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane.
Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu
glosow w Spdtce mogg zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajq
przewodniczacego tego Zgromadzenia.
W przypadku, gdy Walne Zgromadzanie zwofuje Rada Nadzorcza lub akcjonariusze reprezentujacy
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spdtce, Zarzad spotki
obowigzany jest umozliwi¢ tym podmiotom prawidiowe zwotanie Walnego Zgromadzenia, w tym
w szczegolnosci powinien niezwtocznie nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia otrzymania odpowiedniej
decyzji uprawnionych podmiotéw umiesci¢ treS¢ ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia na stronie
internetowej spditki a takze przekazac raport biezacy w tej sprawie.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% (piec¢ procent) kapitatu zaktadowego mogq
zadac¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku
obrad tego Zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wraz
z uzasadnieniem lub projektami uchwat nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej
na adres e-mail lub nr faksu wskazane na stronie internetowej Spotki do kontaktu akcjonariuszy ze Spdtkq
Do faksu lub wiadomosci e-mail, zawierajacej wniosek podpisany przez akcjonariusza w formacie PDF, tiff,
mhtml, nalezy w celu potwierdzenia legitymacji akcjonariusza do ztozenia wyzej wskazanego wniosku
dotaczy¢ kserokopie lub skan w formacie PDF, tiff, mhtml Swiadectwa depozytowego, waznego na dzien
przypadajacy nie wczesniej niz w dniu zwotania Walnego Zgromadzenia.
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12.
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W przypadku tacznego sktadania przez akcjonariuszy wniosku, o ktérym mowa w ust. 5, akcjonariusze
winni dotaczy¢ Swiadectwa depozytowe wazne dla wszystkich akcjonariuszy sktadajacych wniosek
w jednym dniu przypadajacym nie wczesniej niz dzien zwotania Walnego Zgromadzenia.
Ryzyko niedoj$cia do Spotki wszelkich oswiadczern woli, o ktdérych mowa w niniejszym Statucie, a ktére
zostang ztozone z uzyciem elektronicznej formy komunikacji, lezy po stronie akcjonariusza.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zostanie zwotane w ciggu 2 (dwdch) tygodni od daty ztozenia wniosku,
o ktorym mowa w art.16 ust. 6 powyze;j.

Artykut 17
Akcjonariusze mogq uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo gtosu osobiscie
lub przez swoich petnomocnikdw.
Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej iZarzadu w skfadzie
umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego
Zgromadzenia.
Zarzad obowigzany jest pisemnie powiadamiaé cztonkéw Rady Nadzorczej o terminach Zgromadzen.
Spotka nie bedzie prowadzita Walnych Zgromadzen przy pomocy $rodkéw porozumiewania sie na odlegtosé
ani przeprowadzata gtosowan z wykorzystaniem gtosowania korespondencyjnego, w tym wykorzystywania
wigzacych formularzy pozwalajacych na wykonywanie prawa gtosu.
Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu winno by¢ udzielone na pismie lub w postaci
elektronicznej, przestane na adres e-mail lub nr faksu wskazane na stronie internetowej spétki do kontaktu
akcjonariuszy ze Spotka.
Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym. Do faksu lub wiadomosci e-mail, zawierajacej dokument petnomocnictwa podpisany przez
akcjonariusza w formacie PDF, tiff, mhtml, nalezy w celu potwierdzenia legitymacji osoby udzielajacej
petnomocnictwa dotaczy¢ réwniez kserokopie lub skan zaswiadczenia w jednym ze wskazanych wyzej
formatéw wydanego przez podmiot prowadzacy rachunek papierdw wartosciowych o prawie uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu. Domniemywa sie, ze dokument potwierdzajacy prawo reprezentowania
akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z prawem i stanem rzeczywistym, chyba ze jego
autentyczno$¢ prima facie budzi watpliwosci Przewodniczacego lub Zarzadu Spétki lub niezgodnosc
z prawem lub stanem rzeczywistym jest oczywista w Swietle znanych Spdtce dokumentéw publicznych
lub stanowi notorium.

Artykut 18

. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba

ze caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie wyrazit
swojego sprzeciwu co do podjecia uchwaty.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% (piec¢ procent) kapitatu zaktadowego mogq
zazada¢ na pismie lub w postaci elektronicznej, na adres e-mail lub nr faksu wskazane na stronie
internetowej spdtki do kontaktu akcjonariuszy ze Spotka, wprowadzenia poszczegdinych spraw do porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem
Zgromadzenia, przy czym Zzadanie to winno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% (pie¢ procent) kapitatu zaktadowego mogq
przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spdtce na pisSmie lub w postaci elektronicznej, na adres
e-mail lub nr faksu wskazane na stronie internetowej spdtki do kontaktu akcjonariuszy ze Spdtka, projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

Do faksu lub wiadomosci e-mail, zawierajacej wniosek podpisany przez akcjonariusza w formacie PDF, tiff,
mhtml, nalezy w celu potwierdzenia legitymacji akcjonariusza do ztozenia wyzej wskazanego wniosku
dotaczy¢ kserokopie lub skan w formacie PDF, tiff, mhtml Swiadectwa depozytowego, waznego na dzien
przypadajacy nie wczesniej, niz w dniu zwotania Walnego Zgromadzenia.

W przypadku tacznego sktadania przez akcjonariuszy wniosku, o ktérym mowa w ust. 5, akcjonariusze
winni dotaczy¢ Swiadectwa depozytowe wazne dla wszystkich akcjonariuszy sktadajacych wniosek
w jednym dniu przypadajacym nie wczesniej niz dzien zwotania Walnego Zgromadzenia.
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Spotka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowe;.
Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ w formie pisemnej projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad, nie pdzniej jednak, niz do momentu zarzadzania
gtosowania nad pierwszym z projektow danej uchwaty.
W przypadku pojawienia sie kilku alternatywnych projektdw danej uchwaty Przewodniczacy zarzadza
gtosowanie nad nimi wedtug kolejnosci chronologicznej ich zgtaszania.
Artykut 19
Walne Zgromadzenia bedq odbywaty sie wedtug wskazania Zarzadu w Gdansku albo w Sopocie.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajq bezwzgledng wiekszoscigq gtoséw waznie oddanych, o ile Kodeks
spotek handlowych nie stanowi inaczej.
W przypadku, gdy akcje jednego akcjonariusza zapisane s na rachunkach prowadzonych przez rdéznych
depozytariuszy, dla kazdego z depozytariuszy wydaje sie jedng karte do gtosowania. Na zadanie
akcjonariusza albo jego petnomocnika mozliwe jest wydanie wiecej niz jednej karty do gtosowania,
przy czym suma gtoséw z kart wydanych jednemu akcjonariuszowi lub jego petnomocnikowi winna by¢
zgodna z liczbg gtosdw przystugujaca temu akcjonariuszowi.
Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach
oraz nad wnioskami o usuniecie cztonkéw wiadz Spotki lub likwidatorow, lub o pociggniecie ich
do odpowiedzialnosci, a takze w sprawach osobistych.
Ani zastawnik ani uzytkownik akcji nie majq prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
Artykut 20
. Niezaleznie od postanowienn Kodeksu spotek handlowych, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg
w szczegolnosci:
a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, sprawozdania finansowego
za ubiegty rok obrotowy oraz podejmowanie uchwat dotyczacych podziatu zyskéw i pokrycia strat;
b. taczenie sie z innymi przedsiebiorstwami i przystepowanie do nich;
c. likwidacja i rozwigzanie Spétki;
d. podwyzszanie lub obnizanie kapitatu zakladowego Spotki;
e. okreslanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej;
f. tworzenie i likwidacja funduszy specjalnych;
g. zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki;
h. zmiany niniejszego Statutu;
i. emisja obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszenstwa;
j. ustanowienie likwidatoréw;
k. rozpatrywanie wszelkich kwestii zgtoszonych przez Rade Nadzorcza, Zarzad lub akcjonariuszy;
l. udzielanie cztonkom organdw Spoétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdéw.
Oprdcz spraw wymienionych w art. 20 ust. 1 powyzej, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagdajg takze
inne kwestie okreslone przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszego Statutu.
Whioski w sprawach, w ktérych niniejszy Statut wymaga zgody Rady Nadzorczej, powinny by¢ wnoszone
razem z pisemng opinig Rady.
V. DZIALALNOSC SPOLKI
Artykut 21
. W celu pokrycia strat bilansowych Spotka utworzy kapitat zapasowy, do ktérego bedzie corocznie
przekazywata co najmniej 8% (osiem procent) rocznego zysku netto, dopoki kapitat ten nie osiggnie 1/3
(jedna trzecia) kwoty kapitatu zakladowego.
Spotka moze takze tworzy¢ inne kapitaty rezerwowe na pokrycie poszczegolnych wydatkéw lub strat.
Tworzenie, likwidacja i okreslanie przeznaczenia takich funduszy wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Spotka moze emitowac obligacje, w tym takze obligacje z prawem pierwszenstwa lub zamiany na akcje
Spotki (obligacje zamienne).
Artykut 22
Rokiem obrotowym Spétki bedzie rok kalendarzowy.
Ksiegowos¢ Spotki bedzie prowadzona zgodnie z prawem i odpowiednimi zasadami rachunkowosci.
Zarzad Spétki bedzie sporzadzat i przedktadat Radzie Nadzorczej nastepujace sprawozdania finansowe:
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a. zweryfikowane roczne sprawozdania finansowe Spdtki, tacznie z opinig i sprawozdaniem biegtego
rewidenta — w ciggu 120 (stu dwudziestu) dni po zakonczeniu kazdego roku obrotowego;

b. niezweryfikowane kwartalne sprawozdania finansowe (w formie zgodnej z budzetem) sporzadzane
w terminie nie krotszym niz 30 (trzydziesci) dni po zakonczeniu kazdego kwartatu i przedstawiane
na kolejnym posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4, Zarzad Spotki bedzie sporzadzat i przedstawiat Radzie Nadzorczej Spdtki budzet operacyjny Spotki
na nastepny rok obrotowy, w skiad ktérego wchodzi¢ beda: plan operacyjny, plan przychoddw i kosztéw
na rok obrotowy (dotyczacy catego roku oraz w rozbiciu na poszczegdlne kwartaty kalendarzowe),
prognoza bilansu na koniec roku obrotowego, plan przeptywdw S$rodkéw pienieznych w ciggu roku
obrotowego (dotyczacy catego roku oraz w rozbiciu na poszczegdlne kwartaty kalendarzowe), nie pdzniej
niz 30 (trzydziesci) dni przed rozpoczeciem roku obrotowego, ktérego dotyczy.

5. Zarzad Spotki bedzie zawiadamiat Rade Nadzorczg o wszelkich nadzwyczajnych zmianach w finansowej
i prawnej sytuacji Spétki oraz o wszelkich powaznych naruszeniach porozumien, ktorych Spotka jest strona.

Artykut 23
Rada Nadzorcza ma obowigzek do konca kazdego roku obrotowego dokona¢ wyboru biegtego rewidenta Spotki,
z ktérym zostanie podpisana umowa o badanie sprawozdania finansowego Spotki za ten rok obrotowy.

Artykut 24
Termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie w uchwale o podziale zysku.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

Artykut 25
Wszelkie spory wynikajace z lub powstate w zwigzku z niniejszym Statutem, badZ dotyczace stosunkéw Spoiki,
a ktérych nie da sie rozstrzygna¢ drogg ugody, bedg ostatecznie rozstrzygane przez Sad Arbitrazowy przy
Krajowej Izbie Gospodarczej, wedtug regulaminu tego sadu. Postepowanie prowadzone bedzie w Warszawie,
w jezyku polskim. Orzeczenie tego sadu bedzie ostateczne i wigzace dla stron postepowania.

Artykut 26
Wszelkie koszty, optaty i wydatki zwigzane z utworzeniem i rejestracjq Spdtki ponosza zatozyciele
proporcjonalnie do objetych akciji.




