Raport biezacy nr 33/2007

Data sporzadzenia: 2007-06-04

Skrécona nazwa emitenta: eCard

Temat: Rejestracja zmian w Statucie Spofki

Podstawa prawna Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe

Tres¢ raportu:

Zarzad eCard S.A. informuje o otrzymaniu postanowienia Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego o dokonaniu w dniu 18 maja
2007 r. wpisu w rejestrze przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru Sadowego zmian w Statucie Spotki oraz
w Zarzadzie i Radzie Nadzorczej Spotki. Zmiany te zostaty uchwalone przez NWZA w dniu 10 kwietnia
2007 r. Wpisane zmiany dotycza danych oséb wchodzacych w sklad organdw oraz upowaznienia
Zarzadu do dnia 9 kwietnia 2010 r. do dokonywania podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach
kapitatu docelowego tacznie o kwote nie wyzszg niz 18.000.000,00 zt. (art. 6 i 10a Statutu). Jednolity
tekst Statutu Spotki przekazujemy ponizej.

PODPISY OSOB REPREZENTUJACYCH SPOLKE

Data Imie i Nazwisko Stanowisko/Funkcja Podpis

2007-06-04 Konrad Korobowicz Prezes Zarzadu Konrad Korobowicz

2007-06-04 Ireneusz Kucharski Czlonek Zarzadu Ireneusz Kucharski
STATUT

eCard spotka akcyjna
w Warszawie

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 1

Spotka bedzie prowadzila swoja dzialalnosé¢ pod firma eCard Spoétka Akcyjna. Spotka moze
uzywac skroconej nazwy eCard S.A.

Artykut 2
Siedzibg Spotki jest miasto stoleczne Warszawa.
Artykut 3

1. Spotka bedzie prowadzila swoja dzialalnos$é na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej
granicami.

2. Spoélka moze otwiera¢ i prowadzi¢ wlasne oddzialy, zaklady, biura, przedstawicielstwa, a
takze inne jednostki organizacyjne oraz moze uczestniczyé w innych spétkach i
przedsigwzigciach na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

3. Spotka zostata ustanowiona na czas nieograniczony.
II. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOEKI
Artykut 4

Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:



2. Jesli prowadzenie jakichkolwiek z powyzszych dzialan wymaga uzyskania specjalnej koncesji

- dzialalno$¢ w zakresie oprogramowania (PKD 72.2);

- przetwarzanie danych (PKD 72.3);

- dzialalnoé¢ zwigzana z bazami danych (PKD 72.4);

- pozostala dzialalno$¢ zwiazana z informatyka, pozostata (PKD 72.6);
- posrednictwo finansowe pozostate (PKD 65.2);

- reklama (PKD 74.40.2);

- transmisja danych (64.20.C);

- dzialalno$¢ telekomunikacyjna pozostala (64.20.G);

- dzialalnoé¢ edycyjna w zakresie oprogramowania (72.21.7);

- dzialalno$¢ w zakresie oprogramowania, pozostala (72.22.7);

- dzialalno$¢ zwigzana z informatyka, pozostata (72.60.Z);

- dzialalnos$¢ centréw telefonicznych (74.86.2);

- dzialalno$¢ komercyjna pozostala, gdzie indziej niesklasyfikowana (74.87.B).

lub zezwolenia, Spotka bedzie prowadzita takie dzialania po wuzyskaniu wszystkich
niezbednych koncesji lub zezwolen.

ITI. KAPITAL ZAKEADOWY I AKCJE

Artykut 5

1. Kapital zakltadowy Spoétki wynosi 24.000.000,00 (stownie: dwadzieScia cztery miliony)
ztotych.

2. Kapital zaktadowy dzieli si¢ na:

a.

4.000.000 (stownie: cztery miliony) akcji zwyklych na okaziciela serii A o wartodci
nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty kazda akcja,

1.600.000 (stownie: jeden milion sze$cset tysigcy) akeji zwyklych na okaziciela serii B o
warto$ci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) zloty kazda akcja,

999.600 (stownie: dziewigcset dziewigédziesiat dziewigé tysigcy szescset) akeji zwyklych
na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty kazda akcja,

1.750.000 (stownie: jeden milion siedemset piecdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na
okaziciela serii D o warto$ci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) zloty kazda akcja,

4.061.300 (stownie: cztery miliony szesédziesiat jeden tysiecy trzysta) akcji zwyklych na
okaziciela serii E o wartosci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty kazda akcja,

949.900 (stownie: dziewiecset czterdziesci dziewie¢ tysiecy dziewiecset) akcji zwyklych
na okaziciela serii FF o warto$ci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty kazda akcja,

110.000 (stownie: sto dziesig¢ tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii G o wartosci
nominalnej 1,00 (slownie: jeden) ztoty kazda akcja,

4.225.300 (stownie: cztery miliony dwiescie dwadziescia pigé tysigcy trzysta) akcjt
zwyklych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty kazda
akcja,



9.

1. 999.900 (slownie: dziewi¢éset dziewigédziesiat dziewigl tysigcy dziewieéset) akcji
zwyklych na okaziciela serii I o warto$ci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) zloty kazda
akcja,

j. 1.304.000 (stownie: jeden milion trzysta cztery tysiace) akcji zwyklych na okaziciela
serii | o wartosci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty kazda akcja,

k. 4.000.000 (stownie: cztery miliony) akcji zwyklych na okaziciela serii K o wartosci
nominalnej 1,00 (stownie: jeden) zloty kazda akcja.

Kapital zakladowy Spoétki zostal optacony wkladem pienigznym.

Kapital zakladowy moze zosta¢ podwyzszony poprzez emisj¢ nowych akcji zgodnie z
uchwala Walnego Zgromadzenia.

Jesli akcjonariusz nie dokona w ciagu ustalonego terminu wplaty naleznosci za akcje, na ktére
dokonal zapisu, bedzie mial obowiazek zaplaty ustawowych odsetek za kazdy dzien zwloki.

Akcje w podwyzszonym kapitale zakladowym moga zosta¢ pokryte ze $rodkéw funduszu
rezerwowego lub innego funduszu, ktéry Spoétka moze ustanowi¢ zgodnie z niniejszym
Statutem w tym wlasnie celu ze srodkéw rocznego zysku netto lub dywidend akcjonariuszy.

Akcje moga zosta¢ umorzone uchwala Walnego Zgromadzenia, ktére okresli szczegéltowe
warunki, procedure oraz tryb umorzenia.

Umorzenie akcji z zysku netto moze nastapi¢ nie wczesniej niz po przyjeciu uchwaly
Walnego Zgromadzenia w sprawie przyznania dywidendy za ostatni rok obrotowy.

Akcje ulegaja umorzeniu poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego.

10. Spotka moze nabywaé swoje akcje w celu ich umorzenia.

Artykut 6

1.

Zarzad jest upowazniony w terminie trzech lat od dnia udzielenia upowaznienia, tj. do
dnia 9 kwietnia 2010 roku, do podwyzszenia kapitalu zakladowego o kwote
18.000.000,00 (stownie: osiemnastu miliondw) ztotych, na zasadach okreslonych w art.
444 — 447 Kodeksu spélek handlowych (kapital docelowy), z zastrzezeniem
ponizszych postanowien niniejszego artykutu.

Podjecie przez Zarzad uchwaly w przedmiocie podwyzszenia kapitalu zaktadowego w
ramach kapitalu docelowego wymaga kazdorazowo zgody Rady Nadzorczej. Zarzad
Spotki nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych lub przyznawac akcjonariuszowi
osobistych uprawnien, o ktérych mowa w art. 354 Kodeksu spélek handlowych. Za
zgoda Rady Nadzorczej Zarzad moze wydawaé w ramach kapitalu docelowego akcje
za wklady niepieni¢zne.

Zarzad Spolki jest upowazniony 1 zobowigzany do podejmowania wszystkich
czynnos$ci niezbednych do zawarcia odpowiednich umoéw z Krajowym Depozytem
Papieréw Wartosciowych S.A., w szczegdlnos$ci umow o rejestracje wydawanych w
ramach kapitatlu docelowego akcji w depozycie 1 do ubiegania si¢ o wprowadzenie
akcji wyemitowanych w ramach kapitalu docelowego do obrotu na Gieldzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A.



4. Za zgoda Rady Nadzorczej, podwyzszenie kapitatu zakladowego przez Zarzad w granicach
upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 1, moze nastapi¢ z wylaczeniem lub ograniczeniem
prawa poboru przystugujacego dotychczasowym akcjonariuszom.

5. W przypadku podwyzszania kapitalu docelowego Zarzad upowazniony jest do
okreslenia ceny emisyjnej akcji. Uchwala Zarzadu w tej sprawie wymaga zgody Rady
Nadzorczej.

6. Upowaznienie Zarzadu do dokonywania podwyzszenia kapitalu zakladowego w ramach
kapitalu docelowego nie naruszaja kompetencji Walnego Zgromadzenia do zwyklego
podwyzszenia kapitalu zakladowego w okresie korzystania przez Zarzad z upowaznienia, o
ktérym mowa w ust.1.

IV. ORGANY SPOLKI
Artykut 7
1. Otrganami Spotki sa:

a. Zarzad,;
b. Rada Nadzorcza;
c. Walne Zgromadzenie.

A.ZARZAD
Artykut 8

1. Zarzad Spotki sktada si¢ z od dwoch do czterech czlonkéw, w tym z Prezesa Zarzadu i
Wiceprezesa Zarzadu. Zarzad jest wybierany na okres 5 (pigciu) lat na wspodlna kadencje.

2. Zarzad Spoélki jest powolywany i odwolywany przez Walne Zgromadzenie.
Artykut 9
1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Spotki i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z kierowaniem dziatalnoscia Spotki nie zarezerwowane przepisami
prawa lub niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej naleza do
kompetencji Zarzadu. Przed podjeciem dziatan, ktére z mocy Kodeksu spélek handlowych
lub niniejszego Statutu wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
Zarzad zwrécl si¢ o ich zatwierdzenie odpowiednio do Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej.

3. Procedury pracy Zarzadu zostana okreslone szczegétowo w Regulaminie Zarzadu przyjetym
przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

4. Do skladania o§wiadczen oraz podpisywania w imieniu Spétki wymagane jest wspotdziatanie
dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

5. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow.
Artykut 10

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny jej cztonek upowazniony uchwala Rady Nadzorczej
moze zawiera¢, w imieniu Spoétki, umowy o prace lub inne umowy pomiedzy cztonkami Zarzadu



i Spotka, a takze wykonywaé w imieniu Spoétki inne dziatania dotyczace stosunkow pracy lub
innych umownych stosunkéw pomiedzy cztonkami Zarzadu 1 Spoétka.

Artykut 10 a

Zarzad jest upowazniony do zawierania z Krajowym Depozytem Papieréw
Wartosciowych S.A. umoéw, ktérych przedmiotem jest rejestracja w depozycie wszystkich
papierow warto$ciowych emitowanych przez Spotke, objetych oferta publiczng lub
bedacych przedmiotem ubiegania si¢ o dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym.

B. RADA NADZORCZA
Artykut 11

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ zod 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czlonkéw, w tym
Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego. Za niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej
uznaje si¢ osobe, ktora jest wolna od jakichkolwiek powiazan, mogacych istotnie wplynaé na
zdolno$¢ takiego niezaleznego czlonka do podejmowania bezstronnych decyzji, a w
szczegolnosci osobe, ktéra nie jest w jakikolwiek sposob gospodarczo ani rodzinnie
powiazana ze Spolka, jej akcjonariuszami, jej pracownikami, podmiotami powigzanymi ze
Spotka lub ich pracownikami, jak 1 nieposiadajaca zadnych powigzan z przedsi¢biorcami
prowadzacymi dzialalno$¢ konkurencyjna, ich pracownikami, podmiotami powiazanymi z
takimi przedsigbiorcami lub z ich pracownikami.

2. Rada Nadzorcza jest powolywana i odwolywana przez Walne Zgromadzenie.

3. W przypadku rezygnacji z funkcji przez ktéregokolwiek czlonka Rady Nadzorczej lub
odwotlania cztonka Rady Nadzorczej bez powolania nowego czlonka, pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej moga uzupetni¢ sktad Rady Nadzorcze;.

Artykut 12

1. Rada Nadzorcza jest powolywana na okres 3 (trzech) lat na wspolna kadencje. Mandaty
czlonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie Zarzadu z dzialalno$ci Spotki oraz sprawozdanie finansowe
za ostatni pelny rok ich urzedowania.

2. Ustepujacy cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ wybrani ponownie.

3. Rada Nadzorcza dziala zgodnie z Regulaminem Rady Nadzorczej, przyjetym przez Rade
Nadzorcza i zatwierdzonym przez Walne Zgromadzenie.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy. Przewodniczacy poprzedniej Rady Nadzorczej zwoluje 1
otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorcze;.

5. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Posiedzenia zwyczajne
odbywajg si¢ co najmniej 4 (cztery) razy w roku.

0. Posiedzenie nadzwyczajne moze zosta¢ zwolane w dowolnym momencie.

7. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, lub w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy,
zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Zarzadu
Spolki lub czlonka Rady Nadzorczej. Takie posiedzenie powinno zosta¢ zwolane w ciagu 2
(dwoch) tygodni od daty zlozenia wniosku, o ktérym mowa powyzej.



10.

11.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sa zwolywane poprzez wyslanie listem poleconym, faksem lub
e-mailem wyslanym co najmniej na 3 (trzy) dni przed jego planowanym terminem.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga odbywacé sie telefonicznie lub w inny sposob
gwarantujacy mozliwo§¢é porozumiewania si¢ ze sobg wszystkim cztonkom Rady bioracym w
nich udzial. Uchwaly powzigte na takim posiedzeniu staja si¢ wazne po podpisaniu przez
wszystkich jego uczestnikéw listy obecnosci oraz protokotu posiedzenia Rady. W takim
przypadku bedzie si¢ uwazaé, ze miejscem posiedzenia oraz sporzadzenia protokotu bylo
miejsce pobytu Przewodniczacego Rady Nadzorczej, lub w przypadku jego nieobecnodci,
Wiceprzewodniczacego, jesli to on prowadzil posiedzenie.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ przyjmowane w
glosowaniu pisemnym nadzorowanym przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, lub w
przypadku jego nieobecnosci przez Wiceprzewodniczacego, pod warunkiem ze wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej glosuja za uchwalg lub wyrazili swoja zgode na glosowanie na
piSmie. Za dzien przyjecia takiej uchwaly bedzie uwazany dzien jej podpisania przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacego, jesli to on przeprowadzit
pisemne glosowanie.

Posiedzenie Rady Nadzorczej nie bedzie wazne, jesli wszyscy czlonkowie Rady nie zostali na
nie zaproszeni zgodnie z ust. § powyzej.

Artykut 13

1.

2.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnosciag Spotki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza wszystkie sprawy przewidziane dla niej w Kodeksie
spolek handlowych i niniejszym Statucie, a w szczegdlnosci:

a. badanie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki, sprawozdania finansowego za
dany rok obrotowy oraz wnioskéw Zarzadu dotyczacych podzialu zyskow i pokrycia
strat;

b. zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;
c. ustalanie zasad wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu;
d. wyrazanie zgody na udzielenie prokury;

e. zatwierdzanie biznes planu oraz rocznych planéw finansowych Spoétki (budzetow) i
innych strategicznych planéw ekonomicznych Spoélki; w sktad budzetu powinny
wchodzi¢ co najmniej: plan operacyjny, plan przychodéw i wydatkéw na rok obrotowy
(dotyczacy calego roku oraz w rozbiciu na poszczegélne miesigce kalendarzowe),
prognoza bilansu na koniec roku obrotowego, plan przeplywow $rodkéw pienigeznych
w clagu roku obrotowego (dotyczacy calego roku oraz w rozbiciu na poszczegélne
miesiace kalendarzowe), a takze plan wydatkéw Spotki innych niz koszty ogdlne;

f. wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan dotyczacych pojedynczych
transakcji oraz grup powiazanych ze soba transakcji o lacznej wartosci przekraczajacej
w jednym roku obrotowym kwote 200.000,00 zt (dwiescie tysigcy zlotych) jesli takie
transakcje nie sa przewidziane w budzecie uchwalonym zgodnie z postanowieniami
niniejszego Statutu Spotki;

g. wyrazanie zgody na zaciagniecie przez Spotke pozyczki lub kredytu;



t.

S.

wyrazanie zgody na udzielenie przez Spélke zabezpieczenia lub przyjecie przez nig
zobowiazan wynikajacych z gwarancji lub innych zobowiazan pozabilansowych nie
przewidzianych w budzecie uchwalonym zgodnie z postanowieniami niniejszego
Statutu Spotki;

wyrazanie zgody na ustanowienie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie
1 ustanowienie innych obcigzen na aktywach Spotki nieprzewidzianych w budzecie
uchwalonym zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu lub w umowach pozyczek
lub kredytu, na ktére wezedniej juz Rada wyrazila zgode;

wyrazanie zgody na nieprzewidziane w budzecie uchwalonym zgodnie =z
postanowieniami niniejszego Statutu Spotki wydatki Spotki w zwiazku z pojedynczymi
transakcjami lub grupami powigzanych ze soba transakcji o lacznej wartosci
przekraczajacej w jednym roku obrotowym kwote 50.000,00 zt (piecdziesiat tysiccy

zlotych);

wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spélke udzialéw lub akeji spoélek
handlowych oraz na przystgpowanie do spélek osobowych;

wyrazanie zgody na sprzedaz skladnikéw majatku trwalego Spotki, ktérych wartosé
przekracza 10% (dziesie¢ procent) wartodci ksiggowej wszystkich §rodkéw trwatych
Spotki ustalonej na podstawie ostatniego zbadanego sprawozdania finansowego Spotki,
z wyjatkiem sprzedazy nadwyzek w toku normalnej dziatalnosci Spotki;

wyrazanie zgody na przeniesienie lub obcigzenie praw autorskich lub innych praw
wlasnosci intelektualnej oraz praw do znakéw towarowych, a takze udzielanie licencii
przekraczajacych  zakres normalnej 1 podstawowej dzialalnodci Spétki  nie

przewidzianych w budzecie;

wyrazanie zgody na zawieranie porozumieft pomiedzy Spotka i cztonkami jej Zarzadu
lub innymi podmiotami powiazanymi z ktérymkolwiek czlonkiem Zarzadu Spoltki;

wyrazanie zgody na zatrudnienie przez Spotke doradcéw oraz innych oséb nie
bedacych pracownikami Spotki ani zadnej spotki zaleznej od Spotki w charakterze
konsultantow, prawnikow, przedstawicieli, jesli ich roczne wynagrodzenie, nie ujete w
budzecie uchwalonym zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu, przekracza
120.000,00 zt (sto dwadziescia tysigcy ztotych);

wybor bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych

Spotki;
zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spotki;
zatwierdzanie zasad programu opcji dla Zarzadu i kierownictwa Spotki;

przyjmowanie Regulaminu Rady Nadzorczej.

Artykut 14

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.

2. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Artykut 15



Uchwaly Rady Nadzorczej sq podejmowane bezwzgledna wigkszoscia glosow oddanych w
obecnodci co najmniej trzech cztonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby glosow za
1 przeciw uchwale, glos decydujacy posiada Przewodniczacy Rady Nadzorcze;.

C. WALNE ZGROMADZENIE
Artykut 16
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ nie pdzniej niz 6 (sze$¢) miesiecy po
zakonczeniu roku obrotowego Spotki.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad Spoétki z jego wlasnej
inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej, Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 10% (dziesi¢¢ procent) kapitalu zakladowego

Spotki.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zostanie zwolane w ciagu 2 (dwoch) tygodni od daty
ztozenia wniosku, o ktérym mowa w art.16 ust. 3 powyzej 1 nie moze si¢ odby¢ pdzniej niz w
terminie 2 (dwdch) miesiecy od daty zwotania.

5. Walne Zgromadzenie zostaje zwolane przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego
Rady Nadzorczej lub przynajmniej 2 (dwoch) jej czlonkow:

a. jeSli Zarzad nie zwolal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie
przewidzianym w art.16 ust. 2 powyzej; lub

b. jedli pomimo wniosku ztozonego zgodnie z art. 16 ust. 3 powyzej, Zarzad nie zwolal
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie przewidzianym w art. 16 ust. 4
powyzej.

Artykut 17

1. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu
osobiscie lub przez swoich pelnomocnikow.

2. Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu winno by¢ udzielone w formie
pisemnej.

Artykut 18

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu i nikt
z obecnych nie wyrazil swojego sprzeciwu co do powzigcia uchwaly.

2. Rada Nadzorcza 1 akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 10% (dziesie¢ procent) kapitatu
zakladowego moga zazada¢ wprowadzenia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

3. Zadanie, o ktérym mowa w art. 18 ust. 2 powyzej, zgloszone po wydaniu zawiadomienia
zwolujacego Walne Zgromadzenie jest traktowane jako wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

Artykut 19



1. Walne Zgromadzenia beda odbywaly si¢ w siedzibie Spolki.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja wickszos$cig 60% gloséw oddanych o ile kodeks
spolek handlowych nie stanowi inaczej.

3. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach oraz nad wnioskami o usunigcie cztonkéw wladz Spéltki lub likwidatorow, lub o
pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, a takze w sprawach osobistych.

4. Ani Zastawnik ani uzytkownik akcji nie maja prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy.

Artykut 20

1. Niezaleznie od postanowienn kodeksu spoélek handlowych, do kompetencji Walnego

Zgromadzenia naleza w szczegdlnosci:

a. rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnodci Spotki,

sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz podejmowanie uchwat

dotyczacych podziatu zyskow i pokrycia strat;

taczenie si¢ z innymi przedsigbiorstwami i przystepowanie do nich;

likwidacja i rozwiazanie Spotki;

podwyzszanie lub obnizanie kapitalu zakladowego Spotki;

okreslanie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej;

tworzenie i likwidacja funduszy specjalnych;

zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki;

zmiany niniejszego Statutu;

emisja obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszenstwa,

ustanowienie likwidatorow;

rozpatrywanie wszelkich kwestii zgloszonych przez Rad¢ Nadzorcza, Zarzad lub

akcjonariuszy;

. udzielanie czlonkom organéw Spolki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.
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2. Oprocz spraw wymienionych w art. 20 ust. 1 powyzej, uchwaly Walnego Zgromadzenia

wymagaja takze inne kwestie okreslone przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszego
Statutu.

Whioski w sprawach, w ktorych niniejszy Statut wymaga zgody Rady Nadzorczej powinny
by¢ wnoszone razem z pisemna opinig Rady.

V. DZIALALNOSC SPOLKI

Artykut 21

1.

W celu pokrycia strat bilansowych Spoétka utworzy kapital zapasowy, do ktérego bedzie
corocznie przekazywala co najmniej 8% (osiem procent) rocznego zysku netto, dopdki
kapital ten nie osiagnie 1/3 (jedna trzecia) kwoty kapitatu zaktadowego.

Spotka moze takze tworzy¢ inne kapitaly rezerwowe na pokrycie poszczegolnych wydatkow
lub strat. Tworzenie, likwidacja 1 okreslanie przeznaczenia takich funduszy wymaga uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

Spotka moze emitowac obligacje, w tym takze obligacje z prawem pierwszenstwa lub zamiany
na akcje Spotki (obligacje zamienne).



Artykut 22
1. Rokiem obrotowym Spétki bedzie rok kalendarzowy.

2. Ksiggowos¢ Spotki  bedzie prowadzona zgodnie z odno$nymi polskimi oraz
mi¢dzynarodowymi (IAS) zasadami rachunkowosci.

3. Zarzad Spotki bedzie sporzadzal i przedkladal Radzie Nadzorczej nastepujace sprawozdania
finansowe:

a. zweryfikowane roczne sprawozdania finansowe Spolki, lacznie z opinig i
sprawozdaniem bieglego rewidenta — w ciggu 120 (sto dwadziescia) dni po zakonczeniu
kazdego roku obrotowego;

b. niezweryfikowane miesi¢czne sprawozdania finansowe (w formie zgodnej z budzetem)
w ciggu 30 (trzydziesci) dni po zakoniczeniu kazdego miesigca.

4. Zarzad Spolki bedzie sporzadzal i przedstawial Radzie Nadzorczej Spoltki biznes plan oraz
budzet operacyjny Spotki na nastepny rok obrotowy nie pézniej niz 30 (trzydziesci) dni przed
rozpoczeciem roku obrotowego, ktérego dotyczy.

5. Zarzad Spotki bedzie sporzadzal i przedstawial Radzie Nadzorczej dwuroczny strategiczny
biznes plan Spoétki, ktory bedzie co roku uaktualniany.

0. Zarzad Spoltki bedzie zawiadamial Rade Nadzorcza o wszelkich nadzwyczajnych zmianach w
finansowej i prawnej sytuacji Spoétki oraz o wszelkich powaznych naruszeniach porozumien,
ktorych Spotka jest strona.

Artykut 23

Rada Nadzorcza ma obowiazek do kofnica trzeciego kwartalu kalendarzowego kazdego roku
obrotowego dokona¢ wyboru bieglego rewidenta Spétki, z ktérym zostanie podpisana umowa o
badanie sprawozdania finansowego Spoétki za ten rok obrotowy.

Artykut 24
Termin wyplaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie w uchwale o podziale zysku.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
Artykut 25

Wszelkie spory wynikajace z lub powstale w zwiazku z niniejszym Statutem, badz dotyczace
stosunkow Spoélki, a ktorych nie da si¢ rozstrzygnaé droga ugody, beda ostatecznie rozstrzygane
przez Sad Arbitrazowy przy Krajowej Izbie Gospodarczej, wedlug regulaminu tego sadu.
Postepowanie prowadzone bedzie w Warszawie, w jezyku polskim. Orzeczenie tego sadu bedzie
ostateczne i wigzace dla stron postepowania.

Artykut 26

Wszelkie koszty, oplaty 1 wydatki zwigzane z utworzeniem i rejestracja Spotki ponosza zatozyciele
proporcjonalnie do objetych akji.



